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Méthodologie de conception des quatre outils 
Démarche d’élaboration d’un dispositif d’exploration psychologique, biographique et humaniste du thème 
natal 
Document méthodologique · Version de travail pour présentation aux astrologues 

Introduction — Origine et progression du projet 
Le travail est né d’une question pratique : comment recueillir des informations suffisamment précises sur 
les réactions spontanées et les motivations d’une personne pour confronter son vécu à plusieurs 
hypothèses d’Ascendant lorsque l’heure de naissance est inconnue ? Une description générale des douze 
signes ascendants ne pouvait rendre compte de toute la diversité des comportements. Il fallait tenir 
compte du maître de l’Ascendant, de ses positions, de ses aspects et de son inscription dans l’ensemble 
du thème. 
L’élaboration a progressivement dépassé l’objectif initial de rectification horaire. Les situations et 
questions conçues pour explorer les réactions personnelles se sont révélées réutilisables dans une 
démarche plus générale d’entretien astrologique. Quatre outils complémentaires en ont résulté : le 
questionnaire universel, le manuel de rectification, le manuel général d’exploration du thème natal et le 
cahier pratique d’entretien. 
La démarche est documentaire, comparative, conceptuelle et rédactionnelle. Elle relève d’une 
construction d’outils de dialogue et d’interprétation symbolique, non d’une validation scientifique ou 
psychométrique. 

1. Définition du problème et comparaison des douze Ascendants 
La première opération a consisté à dégager, pour chacun des douze Ascendants, la manière supposée 
d’entrer en relation avec le monde, le besoin psychologique recherché, les réactions face aux 
circonstances et les possibilités de maturation. L’attention s’est portée sur les motivations plutôt que sur 
les adjectifs de caractère. 
La comparaison systématique des Ascendants voisins a permis de préciser des distinctions telles que 
l’initiative et la continuité, la curiosité et la sécurité émotionnelle, l’expression personnelle et le 
perfectionnement, ou l’harmonie relationnelle et la recherche de profondeur. Un même comportement 
visible pouvait en effet répondre à plusieurs besoins intérieurs. 

2. Construction de cinq situations communes 
Pour mettre les descriptions à l’épreuve de situations concrètes, cinq scénarios ont été retenus : la 
contrainte imposée ; la difficulté à résoudre ; la liberté ressentie dans un environnement sûr ; la blessure 
affective ; l’arrivée dans un groupe inconnu. 
Chaque scénario a été étudié en distinguant la réaction intérieure immédiate, le comportement adopté, le 
besoin sous-jacent et la possibilité d’une réponse plus élaborée. Cette séquence — situation extérieure, 
réaction, conduite, motivation, transformation — a constitué le premier cadre commun d’observation. 

3. Introduction du maître de l’Ascendant 
Une difficulté méthodologique est ensuite apparue : une interprétation fondée exclusivement sur le signe 
ascendant est trop générale. L’étude a donc intégré le maître de l’Ascendant, son signe, sa maison, ses 
aspects, sa condition, sa proximité des angles, sa rétrogradation éventuelle et ses relations de disposition. 



MÉTHODOLOGIE DE CONCEPTION  ·  DISPOSITIF D’EXPLORATION ASTROLOGIQUE 

Méthodologie des quatre outils  •  2 

Les maîtrises traditionnelles ont été conservées comme structure de référence, avec la possibilité 
d’étudier les planètes modernes comme co-significateurs pour le Scorpion, le Verseau et les Poissons. 
La distinction retenue est fonctionnelle : l’Ascendant indique symboliquement un mode de relation à 
l’environnement ; son maître décrit la façon dont ce mode peut chercher à se réaliser ; les aspects du 
maître mettent en relation cette fonction avec d’autres dimensions du thème. 

4. Différenciation des aspects et de leurs modes d’expression 
Le travail a distingué les conjonctions, trigones, sextiles, carrés et oppositions. Les aspects dits 
harmoniques ont été considérés comme des possibilités de coopération ; les aspects dits dissonants 
comme des configurations susceptibles de représenter des tensions ou des ajustements. La conjonction a 
été traitée sans valeur favorable ou défavorable prédéfinie. 
Pour chaque relation du maître de l’Ascendant au Soleil, à la Lune et aux autres planètes, trois 
dimensions d’entretien ont été distinguées : l’expression spontanée, l’expérience possible d’une difficulté 
et l’évolution consciemment élaborée. Aucune difficulté n’a été considérée comme nécessaire ou 
permanente, aucune facilité comme automatiquement maîtrisée. 

5. Élargissement aux dix fonctions planétaires 
L’examen du maître de l’Ascendant a conduit à décrire les grandes fonctions symboliques utilisées en 
astrologie psychologique : identité et volonté (Soleil), sécurité affective (Lune), langage et compréhension 
(Mercure), valeurs et relation (Vénus), action (Mars), expansion et convictions (Jupiter), responsabilité et 
limites (Saturne), indépendance (Uranus), idéal et réceptivité (Neptune), transformation et profondeur 
(Pluton). 
Cet élargissement a permis de concevoir des questions utiles même lorsque l’heure de naissance est 
connue, ou lorsqu’elle demeure indéterminable. Il a également conduit à rechercher l’articulation entre les 
fonctions plutôt que leur simple addition. 

6. Construction et révision du questionnaire universel 

6.1. Dix domaines et cinquante questions 

Le questionnaire a été structuré en dix domaines de cinq questions : contraintes ; difficultés ; expression 
de soi en sécurité ; blessures affectives ; groupe inconnu ; pensée et décision ; relations et valeurs ; 
travail et accomplissement ; connaissance et sens ; changements et transformations. 

6.2. Révision rédactionnelle 

Une première série de cinquante affirmations a été réexaminée afin de privilégier des réactions 
observables, d’éviter autant que possible les propositions floues ou valorisantes et de mieux distinguer 
motivations et manifestations. Cette révision était conceptuelle et rédactionnelle : aucune étude de fiabilité 
ou de validité psychométrique n’a été conduite. 

6.3. Forme finale 

Les cinquante items ont été transformés en questions comportant chacune quatre propositions, sans 
vocabulaire astrologique visible. Le choix de deux propositions à égalité et l’option « aucune de ces 
réponses » ont été prévus pour éviter des choix trop contraints. Dix questions complémentaires sur les 
périodes de vie et les expériences personnelles ont été ajoutées, avec une rubrique de renseignements 
relatifs à la naissance. 
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7. Création de la grille interne de dépouillement 
Afin de préserver la différence entre réponse psychologique et conclusion astrologique, une grille interne 
a été construite autour de dix fonctions : affirmation, sécurité, pensée, relation, expression créatrice, 
responsabilité, expansion, indépendance, idéal et transformation. 
Les deux cents propositions du QCM ont reçu une ou plusieurs associations fonctionnelles possibles. 
Cette correspondance ne repose sur aucun étalonnage statistique et ne constitue pas une clé permettant 
d’attribuer automatiquement un signe ascendant. Une réponse peut exprimer plusieurs fonctions et 
plusieurs questions voisines peuvent dépendre d’une même motivation. 
Une règle a été retenue pour le dépouillement : explorer d’abord le vécu sans sélectionner une 
configuration censée l’expliquer, puis seulement confronter les observations au thème natal. Les 
divergences doivent être préservées au même titre que les concordances. 

8. Élaboration du manuel de recherche et de rectification horaire 
Le manuel spécialisé a formalisé une procédure de comparaison des horaires possibles. Il distingue les 
facteurs relativement stables sur la journée — notamment la plupart des signes planétaires et aspects 
interplanétaires — des facteurs sensibles à l’heure : Ascendant, angles, maisons, angularité et identité 
éventuelle du maître de l’Ascendant. 
La démarche de rectification comprend la vérification des données civiles et historiques, l’exploration 
technique de la journée, le questionnaire, le premier dépouillement, le calcul des thèmes hypothétiques, 
l’entretien différentiel, la chronologie biographique, la confrontation aux techniques astrologiques et une 
conclusion explicite sur l’incertitude. 
Les transits, progressions secondaires, directions primaires et révolutions solaires ont été envisagés 
comme outils d’investigation complémentaires. Leur utilisation ne constitue pas une démonstration 
objective de l’exactitude d’une heure. 

9. Élaboration du manuel général du thème natal 
Le troisième outil a été conçu pour élargir la méthode à toute consultation psychologique et humaniste. Sa 
progression va de la structure globale du thème aux éléments, modalités, luminaires, Ascendant, 
fonctions planétaires, maisons, aspects, figures, dominantes et chaînes de dispositaires, avant la 
synthèse. 
L’accent a été placé sur trois plans distincts : les dispositions spontanées, les habitudes et adaptations 
développées, et la transformation consciente de l’individualité. Le questionnaire devient alors une 
préparation au dialogue et non une méthode d’identification horaire. 

10. Élaboration du cahier pratique d’entretien 
Le quatrième outil rassemble des questions ouvertes spécifiques aux dix planètes, aux douze maisons, 
aux aspects majeurs, aux principales configurations (dont T-carré, grand trigone, grand carré, Yod et 
stellium), à certaines conditions planétaires et aux étapes de la vie. 
Les questions ont été conçues comme un répertoire sélectif : elles ne sont pas toutes destinées à être 
posées au cours d’une même consultation. Leur fonction est d’aider l’astrologue à passer d’une 
hypothèse symbolique à une expérience racontable et située dans le temps. 

11. Principes communs retenus 
• Primauté du vécu rapporté : ne pas substituer une interprétation au témoignage de la personne. 
• Distinction du comportement visible, de la motivation intérieure et de la réaction spontanée. 
• Lecture intégrée du thème : aucun facteur isolé ne définit l’individualité. 
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• Examen actif des contradictions et des éléments non confirmants. 
• Prise en compte des influences biographiques, éducatives, sociales et des transformations 

personnelles. 
• Absence de déterminisme : les significations astrologiques restent des propositions symboliques. 
• Séparation, dans les notes d’entretien, des faits rapportés et des inférences interprétatives. 
• Prudence dans le degré de précision et de certitude des conclusions. 
• Respect du consentement, de la confidentialité et des limites d’un entretien non diagnostique. 

12. Nature et limites du travail accompli 
Le dispositif résulte d’une démarche de synthèse théorique et de rédaction itérative. Il n’a pas fait l’objet 
d’une expérimentation systématique auprès d’un échantillon de participants, d’une analyse de stabilité des 
réponses, d’un examen de l’accord entre astrologues, ni d’une étude contrôlée de performance en 
rectification. 
Les correspondances proposées entre réponses et fonctions astrologiques restent des hypothèses 
d’organisation de l’entretien. Les utiliser ne permet pas de conclure à une causalité planétaire, de poser 
un diagnostic psychologique ou de présenter l’heure rectifiée comme scientifiquement établie. 
Une étape ultérieure pourrait tester la compréhension des formulations, relever les ambiguïtés et les 
divergences de dépouillement, et documenter la reproductibilité de la procédure entre praticiens. 
L’utilisation de thèmes à heure documentée peut aider au contrôle pratique, mais ne constitue pas à elle 
seule une validation de la rectification astrologique. 

13. Articulation finale des quatre outils 

Outil 1 — Questionnaire universel 

Destiné à la personne consultante : cinquante questions à choix multiples, compléments biographiques et 
données de naissance. Fonction principale : recueillir des informations sur les réactions et l’évolution 
personnelle. 

Outil 2 — Manuel de recherche de l’Ascendant 

Destiné à l’astrologue : comparer les hypothèses d’heure, interpréter les réponses dans leur contexte et 
organiser la confrontation aux événements datés. 

Outil 3 — Manuel général d’exploration du thème natal 

Destiné à l’astrologue : interpréter le thème dans son ensemble, en reliant les fonctions symboliques à 
l’entretien et à la synthèse du parcours. 

Outil 4 — Cahier pratique d’entretien 

Destiné à l’astrologue : sélectionner des questions adaptées aux planètes, maisons, aspects, 
configurations et étapes de maturation. 

Conclusion générale 
La conception du dispositif a suivi une progression : définir une difficulté pratique, comparer les 
Ascendants, observer des situations concrètes, intégrer le maître et ses aspects, élargir l’analyse aux 
fonctions planétaires, construire puis réviser un questionnaire, formaliser les grilles de lecture et 
développer des procédures d’entretien spécialisées et générales. 
L’ensemble propose un cadre commun pour organiser un dialogue astrologique humaniste sans 
confondre la carte, son interprétation et l’expérience vécue. Il ne vise pas à faire correspondre de force 
une personne à un thème, mais à soutenir une exploration ouverte, critique et attentive à sa singularité. 
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